
Във връзка с изпълнение на договор BG05M9OP001-1.003-1214 "Нов шанс - нов старт в
Нола 7 ООД" фирма "Нола 7" ООД търси да назначи:

Ръководител търговски екип 

с  функции  да  намират  клиенти,  обработват  постъпили  запитвания,  осигуряват
необходимата  за  клиента  информация,  водят  търговски  преговори,  следят  за
удовлетвореността на клиента, представят продуктовата гама и възможностите на
компанията  пред  други  лица  и  организации  (физически  и  юридически  лица,
изложения,  проектантски  и  дизайнерски  организации  и  др 

Кандидатите  следва  да  отговарят  на  следните  изисквания:
- Професионални умения за разширяване и укрепване на клиентската мрежа, в съответствие с
най-новите пазарни тенденции;
- Успешен опит в създаване на стратегии за маркетинг и продажби;
- Управление на ежедневните продажби и дългосрочните отношения с клиентите;
- Изграждане на глобална мрежа от бизнес партньори;
- Прецизно позициониране на продуктите на компанията на вътрешния и външен пазар;
- Умения и опит в процесите по договаряне с ключови клиенти;

От подходящия кандидат очакваме:
- Контакти със строителни фирми, архитектурни бюра и инвеститори в туристическия бизнес;
- Познания и опит в участия по тръжни процедури;
- Висше образование;
-  Минимум  5 години  опит  в  сферата  на  мениджмънт  и  продажби,  с  реални  постижения  в
изграждане  на  мрежи  от  бизнес  партньори,  по  възможност  в  компания  с  международно
присъствие;
- Владеене на английски и/или руски;
- Познания и работа с MS Office (Excel, Word);
- Възможност за пътуване - шофьорска книжка.

Личностни изисквания:
Самостоятелност, аналитичност, съобразителност, отговорност, инициативност, устойчивост на
стрес, лоялност, оперативност, работа под напрежение.
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В случай,  че нашето предложение представлява интерес за Вас, моля в срок не по-късно от
30.11. 2016 г. да представите следните документи:

- автобиография европейски формат (CV);

Кандидатите ще бъдат поканени на интервю.

Информацията,  представена  в  изпратената  автобиография  следва  да  бъде  подкрепена  със
съответните документи, доказващи наличието на опит на кандидата.

За доказване на квалификация е необходимо представянето на дипломи, сертификати и т.н.
За доказване на професионален опит е необходимо представянето на копия (заверени с подпис
и текст вярно с оригинала) от трудови/ граждански договори и/ или трудови книжки.

Проект  BG05M9OP001-1.003-1214 "Нов  шанс  -  нов  старт  в  Нола  7  ООД"  се  осъществява  с  финансовата
подкрепа на Оперативна програма "Развитие на човешките ресурси", съфинансирана от Европейския социален
фонд на Европейския съюз.
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